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Ausgabe Nr. 1/20, März 

Aufruf zur Mitarbeit 

Mitglieder für Notariatsprüfungskommission gesucht 
 

Auf den 1. Juli 2020 wird für die Amtsperiode 2020-2024 die Notariatsprüfungs-
kommission vom Kantonsgericht neu gewählt.  
 
Seitens unseres Gemeindeschreiber- und Geschäftsführerverbandes haben die 
Kommissionsmitglieder Walter Sidler, Gemeindeschreiber und Notar, Rain und 
Tobias Lingg, Gemeindeschreiber und Notar Ruswil ihren Rücktritt angekündigt.  
 
Der Vorstand war in den letzten Wochen intensiv auf der Suche nach Nachfolge-
mitgliedern. Gerne würden wir wieder zwei Vertreter aus unserem Verband in der 
Notariatsprüfungskommission stellen.  
 
Im Moment haben wir die Zusage eines Kollegen. Wir appellieren an unsere 
«Notariats-Mitglieder», sich eine Vertretung in der Notariatsprüfungskommission 
zu überlegen.  
 
Ansonsten laufen wir Gefahr, dass unserer Verband in der Prüfungskommission 
untervertreten ist.  
 
Für Auskünfte über die genauen Aufgaben und den Aufwand stehen Tobias Lingg 
und Walter Sidler gerne zur Verfügung. Bei Interesse kann mit Verbandspräsident 
Matthias Kunz Kontakt aufgenommen werden. 
 
 
 

Handbuch Verwaltungskunde 
 

Seit einigen Jahren steht für die Vermittlung von Fachwissen einer Verwaltung das 
Handbuch Verwaltungskunde zur Verfügung. 
 
Im Herbst 2019 wurden die Unterlagen teilweise überarbeitet und den neuen ge-
setzlichen Grundlagen angepasst. Die Unterlagen sind nach Themen gegliedert 
und auf der Webseite des Gemeindeschreiber– und Geschäftsführerverbandes 
Luzern www.ggv-lu.ch aufgeschaltet. 
 
Wir danken allen Personen, die an der Überarbeitung mitgewirkt haben, recht 
herzlich. Sie ermöglichen uns, die Unterlagen aktuell zu halten, so dass diese im 
Berufsalltag für die Vermittlung von Fachwissen an Lernende oder Berufseinstei-
ger verwendet werden können. 
       Andrea Stocker, GS Neuenkirch
   

Inhalt Feder 1/2020 

Termine 

 Kantonal- und  Amtsverbände 

 

Aus– und Weiterbildung 

 Modul– und Kursangebote 

 

Praxislehrgang Steuerwesen 

 Kursausschreibung 

 

Informationen Abt. Gemeinden 

 Publikation Abstimmungsergebnisse 

 Gerichtsurteile im Bürgerrechtswesen 

 

Personelles 

 Mutationen im ggv 

 
 

 

 Seite 2 

 Seite 2 

 Seite 2 

 Seite 3 

 Seite 4 

Der Coronavirus hält die Welt in 
Atem.  
Dieser hat auch kurz- und lang-
fristige Auswirkungen auf unse-
rer verwaltungsrechtlichen tägli-
chen Arbeiten und Abläufe, so 
zum Beispiel durch die Notver-
ordnung zur Regelung der politi-
schen Rechte. Wir bitten die 
entsprechenden bundesrechtli-
chen und kantonalen Informati-
onen zu beachten.  
 
Bleiben Sie Gesund! 
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Angebote Verwaltungsweiterbildung 

Ausschreibungen der HSLU 
 

Die Aufgaben der öffentlichen Verwaltung werden anspruchsvoller, die Gestal-
tungsspielräume grösser. Weiterbildungen unterstützen Mitarbeitende und Füh-
rungskräfte im öffentlichen Sektor dabei, kommunale Entwicklungen kompetent 
und selbstbewusst mitzugestalten. Folgende drei Weiterbildungsangebote mit 
Kursstart 2020 könnten für Ihre Mitarbeitenden von Interesse sein: 
 
 

Fachmodul Gemeindefinanzen (Start 27. April 2020) 

Das Fachmodul Gemeindefinanzen richtet sich an Fachpersonen, welche mit Fi-
nanzfragen der öffentlichen Hand betraut sind oder sich in diese Richtung weiter 
entwickeln wollen. Zudem steht das Fachmodul privaten Unternehmungen offen, 
welche für das Gemeinwesen in diesem Bereich im Auftragsverhältnis Leistungen 
erbringen. Weitere Unterlagen finden Sie auf der Website.  
 
 
 

Eidg. Fachausweis öffentliche Verwaltung (Start 7. September 2020) 

Die praxisnahe Weiterbildung zur Fachfrau resp. zum Fachmann öffentliche Ver-
waltung mit eidg. Fachausweis bietet Mitarbeitenden auf allen Stufen der öffentli-
chen Verwaltung eine hohe Arbeitsmarktfähigkeit.  
In fünf verschiedenen Modulen werden unter anderem die Themen Umgang mit 
Anspruchsgruppen, Recht öffentliche Verwaltung, öffentliche Finanzen, Projekt- 
und Verwaltungsmanagement sowie Abläufe im politischen System durch Dozen-
tinnen und Dozenten von der HSLU und aus der Praxis vermittelt. Nach erfolgrei-
chem Abschluss des Lehrgangs an der HSLU können die Absolventinnen die eidge-
nössische Berufsprüfung „eidg. Fachausweis öffentliche Verwaltung“ absolvieren, 
was ihnen wiederum den Zugang zu tertiären Weiterbildungsangeboten (CAS und 
MAS) eröffnet. Die Teilnehmenden dieser Prüfungen erhalten direkt vom Bund 
eine Rückzahlung von maximal 50% der Ausbildungskosten. Weitere Unterlagen 
finden Sie auf der Website.  Anmeldeschluss ist der 22. Juni 2020 
 
 
  

CAS Recht öffentliche Verwaltung (Start 15. Oktober 2020) 

Das CAS Recht bereitet die Teilnehmenden darauf vor, in ihrem Gemeinwesen 
anspruchsvolle Sachbearbeitungsfragen rechtlich und sozialkompetent zu bewälti-
gen und Vorlagen für die Gremien vorzubereiten und zu beurteilen.  
Das CAS Recht ist Bestandteil für die Erlangung des Luzernischen Fähigkeitszeug-
nisses als Gemeindeschreiberin oder Gemeindeschreiber. Weitere Unterlagen 
finden Sie auf der Website. Anmeldeschluss ist der 24. August 2020.  

 

Ausführliche Informationen zu den Studiengängen inklusive Anmeldeformulare 
finden Sie hier: www.hslu.ch/verwaltungsweiterbildung 
  

Termine 

Kantonalverband 

 16. Oktober 2020; Generalversammlung 

 17. Juni 2020; Treffen mit den  

Vorständen der Amtsverbände 

 

Amtsverband Willisau 

 3. Juni 2020; Generalversammlung 

 4. September 2020; Herbststamm 

 

Amtsverband Entlebuch 

 3. Mai 2020; Stamm 

 27. August 2020; Halbtagesausflug 

 25. September; Generalversammlung  

 

 

 

 

 

 

 

Weiterbildung Mediation 

Am 18. Juni 2020 begeht die Hoch-
schule Luzern Wirtschaft den Tag der 
Mediation unter dem Titel: Mediativ 
handeln in Konflikten.  

Weitere Informationen findet Ihr auf 
der Website wo man sich auch direkt 
anmelden kann. Angesprochen sind in 
erster Linie Personen aus Wirtschaft, 
Politik und Verwaltung - so auch 
Staats- und Gemeindeschreiber und 
Mitarbeitende in Leitungsfunktionen 
von Kantonen und Gemeinden. 

https://www.hslu.ch/de-ch/wirtschaft/weiterbildung/weiterbildungskurse/ibr/verwaltungsweiterbildung/verwaltungsweiterbildung-fachmodul-gemeindefinanzen/
https://www.hslu.ch/de-ch/wirtschaft/weiterbildung/weiterbildungskurse/ibr/eidg-fachausweis-oeffentliche-verwaltung/
https://www.hslu.ch/de-ch/wirtschaft/weiterbildung/cas/ibr/cas-recht-oeffentliche-verwaltung/
http://www.hslu.ch/verwaltungsweiterbildung
https://www.hslu.ch/de-ch/wirtschaft/agenda/veranstaltungen/2020/06/18/ibr-4-luzerner-management-forum-1/
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3. Praxislehrgang Modul Steuerfachpersonen 

Kursauschreibung des Verbandes Steuerfachleute Luzerner Gemeinden 
 

Mit Freude dürfen wir bereits den 3. Praxislehrgang ausschreiben. Wir sprechen 
mit dem Kurs zwei Zielgruppen an: 
  
Auszubildende, welche den Ausbildungsweg mit SSK I und Luzerner Module fort-
setzen, respektive vervollständigen, oder Steuerfachleute, welche ihr Steuerwis-
sen auffrischen möchten, besuchen den gesamten Praxislehrgang Steuerfachper-
son Luzerner Gemeinden. 
   
Erfahrene Steuerfachleute, welche ein Steuerfachthema auffrischen möchten und 
ihr Beziehungsnetz ausbauen möchten, können auch einzelne Module aus dem 
Praxislehrgang besuchen: 
  
- Steuerbezug und Erlass 
- Vermögen und Verfahren 
- Steuerpflicht, -ausscheidung und Recht 
- Amtsführung und Meldung 
- Einkommen und Abzüge 
  
Wir sprechen somit auch alle Steuerfachleute an, die in früheren Jahren den Steu-
erfachkurs resp. das Fachmodul Steuern 1 besucht haben. Erfahrene und motivier-
te Dozenten freuen sich auf möglichst viele ebenso motivierte Teilnehmerinnen 
und Teilnehmer. 
  
Anmelden kann man sich am einfachsten auf der VSLG-Homepage https://

www.vslg-lu.ch/weiterbildung/praxislehrgang-module/anmeldung-praxislehrgang-

module/ oder schriftlich mit dem Formular in der Ausschreibung. Anmeldeschluss 

ist der 1. April 2020 . 

 

Gerichtsurteile im Bürgerrechtswesen 

Das Justizdepartement weist darauf hin, dass im geschlossenen Bereich auf der 

Homepage der Dienststelle Gemeinden mehrere Bundesgerichtsurteile im Bürger-

rechtswesen im Wortlaut aufgeschaltet sind. Insbesondere widmen sich diese 

Urteile den folgenden Themenbereichen: 

 Kopftuch-Tragen / Folgen für den Ehemann 

 Einzelgesuch minderjähriges Kind 

 Körperlich behinderte Person 

 Person mit geistiger Behinderung 

 Faire Verfahrensabläufe mit umfassender Orientierungspflicht 

 Adäquate/Mehrdeutige Fragen im Einbürgerungsgespräch 

Zeitpunkt Publikation  

Abstimmungsergebnisse 
 

Die Abteilung Gemeinden informiert, 

dass Abstimmungsresultate gemäss 

Artikel 5, Absatz 4 der Verordnung 

über die politischen Rechte nicht vor 

12.00 Uhr publiziert werden dürfen. 

Der Bund verweise darauf, dass Pro-

zesse und Tätigkeiten der Behörden 

rund um die Stimmabgabe und die 

Ergebnismitteilung so auszugestalten 

seien, dass eine behördliche Einfluss-

nahme auf den Ausgang der Abstim-

mung ausgeschlossen werden könne. 

Auch im Kanton Luzern sei im Stimm-

rechtsgesetz vorgesehen, dass die 

Urne am Abstimmungs– und Wahl-

sonntag spätestens um 12.00 Uhr zu 

schliessen sei.  

Für eine kantonale Vorlage sei daher 

eine Veröffentlichung von Ergebnissen 

in den Gemeinden vor 12.00 Uhr 

ebenfalls problematisch. 

 

Ergebnisse von kommunalen Wahlen 

und Abstimmungen können weiterhin 

nach Beendigung der Auszählung be-

kannt gegeben werden. 

 

Die Abteilung Gemeinden ersucht die 

Gemeinden, bei eidgenössischen und 

kantonalen Vorlagen organisatorische 

Massnahmen so zu treffen, dass keine 

Veröffentlichung von Ergebnissen vor 

12.00 Uhr erfolge (Festlegung Online-

Schaltung Webseite, Mediensperrfist, 

Aushang … usw.)  

https://www.vslg-lu.ch/weiterbildung/praxislehrgang-module/anmeldung-praxislehrgang-module/
https://www.vslg-lu.ch/weiterbildung/praxislehrgang-module/anmeldung-praxislehrgang-module/
https://www.vslg-lu.ch/weiterbildung/praxislehrgang-module/anmeldung-praxislehrgang-module/
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Personelles 

Der Vorstand hat an seiner Sitzung vom 22. Januar 2020 folgende Mitglieder-

Mutationen genehmigt: 

Eintritte 

Bühlmann Patricia, GS Ufhusen, Gesuch vom 13.01.2020 
Stadelmann Maria Louisa, Sachbearbeiterin Meggen, Gesuch vom 20.12.2019 
Stadelmann Stefanie, Stv. GS II Horw, Gesuch vom 03.01.2020 
Willimann Tamara, Verwaltungsfachfrau Dagmersellen, Gesuch vom 12.12.2019 
 

Zahlende Aktivmitgliedschaft 

Albisser-Zettel Natalie, seit 2015 Aktivmitglied  
Kalt Andreas, Luzern, seit 2019 Aktivmitglied 
 

Neue Gemeindeschreiberinnen 

Bühlmann Patricia, GS Ufhusen per 01.01.2020 
Kurmann Beatrice, GS Pfaffnau per 01.05.2020 
 

Freimitglied 

Stirnimann Markus, Pfaffnau, per 01.06.2020  
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Editorial 
Abbruch und Neubau 

der KV-Ausbildung 

 

Die kaufmännische 

Grundbildung wird 

auf 2022 grundlegend 

reformiert werden. 

Was anfangs in der 

Kurskommission des 

Vereins Verwaltungsweiterbildung Zentral-

schweiz (VWBZ) als noch in weiter Ferne 

zur Kenntnis genommen wurde, konkreti-

siert sich nun Schlag auf Schlag.  

 

Im Januar 2020 wurden erste, konkrete 

Veränderungen kommuniziert. Jetzt ist 

klar: Es stehen grosse Veränderungen an. 

Die Veränderungen werden Lehrbetrieb, 

Lernende, Schule, ÜK oder einfach gesagt: 

Es wird alle betreffen. Wie jedoch die 

konkrete Umsetzung im Lehrbetrieb bzw. 

im ÜK aussehen wird ist noch offen. Defi-

niert ist aber bereits: 

-  Es wird keine Profilunterscheidung mehr 
geben (B/E) 

-  Die bestehenden Schulfächer an der 
Berufsfachschule werden aufgehoben 
und durch neue, gemischte Fächer 
ersetzt.  

-  Die Lehre wird ein Schwerpunkt haben: 
Sprachen, IT oder Buchhaltung 

 

Die Arbeitswelt befindet sich in einer steti-

gen Weiterentwicklung. Sie befindet sich 

sozusagen im „Fluss“. Die Treiber heissen 

Digitalisierung und Globalisierung. Für die 

Kaufleute bedeutet dies: weniger Routine, 

mehr Komplexität. Sie werden sich immer 

öfter in neuen, herausfordernden Situatio-

nen bewähren müssen. Darauf müssen wir 

die Lernenden vorbereiten. Und das heisst 

auch insbesondere in der Fachausbildung. 

Es zeichnet sich ab, dass in diesem Bereich 

ein Ausbau bevorstehen wird. Nur durch 

gut ausgebildete Fachleute können wir 

inskünftig unsere freien Stellen besetzen. 

Wir vom Vorstand wie auch die zuständige 

Ausbildungskommission sind nah am The-

ma und offen, die kommenden grossen 

Veränderungen positiv anzugehen. Nur so 

können wir unserem Nachwuchs weiterhin 

eine spannende und attraktive Ausbildung 

anbieten. Seien auch Sie alle offen und 

positiv auf die kommenden Veränderun-

gen eingestellt.  

 

Philipp Schärli,  

Gemeindeschreiber Buchrain 
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Hinweis Editorial 

Jeder/jedem Schreibenden ist es thematisch freige-

stellt, sich zu äussern. Es handelt sich nicht um Bei-

träge, die mit der Meinung des Vorstandes überein-

stimmen müssen. 


